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A.D.I Gruppo Sanimedica € una societa che opera da diversi anni con perizia e competenza
nel settore della assistenza socio-sanitaria, offrendo servizi di cura della persona e di tutela della
salute attraverso l'opera di tecnici e operatori qualificati ed esperti.

La Vision e la Mission di A.D.I Gruppo Sanimedica é migliorare la qualita della vita dei propri
utenti, in particolare malati, anziani, disabili e persone svantaggiate, avviando percorsi di cura e
assistenza personalizzati, progettati e ideati per soddisfare i loro bisogni

A.D.I Gruppo Sanimedica ispira il proprio modus operandi ad un profondo rispetto della
dignita della vita umana, impegnandosi a governare ogni aspetto dei processi e delle attivita aziendali
utilizzando tecnici preparati e operatori selezionati e competenti, che abbiano inteso, compreso e
assimilato la filosofia aziendale improntata alla valorizzazione della persona umana e della famiglia
che la assiste e rispetto del contesto socio-culturale e ambientale in cui vive.

L'Alta Direzione di A.D.I Gruppo Sanimedica, avendo adottato un Sistema di Gestione Qualita
secondo la norma ISO 9001:2015, oltre ai principi affermati nella Politica della Qualita, si & impegnata
a progettare e realizzare servizi socio sanitari che rispettino I'ambiente e la natura, garantendo
I'osservanza delle disposizioni legislative in materia ambientale, ponendo in essere azioni che
riducano il proprio impatto antropico sull'ambiente, anche in funzione dei contenuti della recente
Dichiarazione di Londra sul Cambiamento climatico ripresa dall’Amendment 1: Climate action changes
del febbraio 2024.

In tal senso A.D.I Gruppo Sanimedica, si impegna a privilegiare fornitori non solo sulla base
di canoni prettamente economici e finanziari, ma anche attraverso criteri come il rispetto dei valori
sociali e I'attenzione dell'ambiente

L'Alta Direzione di A.D.I Gruppo Sanimedica si adopera a favorire nella propria attivita la
riduzione dell'impatto ambientale con particolare riferimento alla mobilita sostenibile, agli acquisti
green, alla scelta di attrezzature poco inquinanti, all’utilizzo razionale e condiviso degli spazi
lavorativi, alla gestione oculata dei rifiuti, ecc.. I principi sopra esposti si concretizzano per esempio
favorendo la mobilita sostenibile, privilegiando strumenti come lo smartworking, organizzando i
servizi con particolare attenzione alla logistica della vicinanza, gesti concreti che posso contribuire a
rendere |'attivita lavorativa piu efficace verso I'impatto zero.

L’Alta Direzione di A.D.I Gruppo Sanimedica ha sviluppato strumenti e posto in essere risorse
a disposizione di dipendenti e collaboratori per educare al rispetto dell'ambiente e alla comprensione
delle problematiche legate alla salvaguardia della natura, a partire dalla diffusione capillare della
presente dichiarazione in tutta I'Organizzazione; allo stesso modo nei servizi promossi vengono
sensibilizzati fornitori e utenti nell’adozione di comportamenti improntati salvaguardia ambientale in
linea con la moderna climatologia.

L'Alta Direzione di A.D.I Gruppo Sanimedica € intenzionata a partire da questo anno ad
attuare un completo riesame della gestione ambientale, analizzando tutti i dati raccolti in funzione
dei KPI anche dal punto di vista ecologico-ambientale, in modo da far emergere preziosi elementi
nel funzionamento del SGQ per pianificare azioni di miglioramento concrete e realizzabili nel futuro.
Insieme si ritiene di estendere la riflessione anche alla valutazione di impatto in materia di
cambiamenti climatici come registrato negli ultimi anni.
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